
 

Propozycja tematów do planu pracy Rady Ochrony Pracy w 2024 roku 

 

Lp.  
TEMAT PREZENTACJA 

PROPONOWANY 

TERMIN 

1. Wsparcie możliwości zatrudnienia (rozwój elastycznych form pracy) dla 

nieformalnych opiekunów osób niesamodzielnych, wymagających wsparcia w 

codziennym funkcjonowaniu, w szczególności kobiet 

PIP 

Min. Zdrowia 

MRPiPS 

EKSPERT 

10-12.06.2024r. 

2. Sprawozdanie z działalności Państwowej Inspekcji Pracy za rok 2023 PIP 

 
8-10.07.2024r. 

3. Zmiany klimatyczne i ich wpływ na środowisko pracy, gorący i zimny mikroklimat 

WYJAZDOWE  

PIP 

CIOP 

IMP 

LEWIATAN 

26-28.08.2024r. 

4. Wsparcie działań prowadzących do redukcji niekorzystnego oddziaływania 

czynników psychospołecznych na pracowników w tym mobbing i dyskryminacja, a 

bezpieczeństwo w pracy  
 

 

PIP 

OSPS BHP 

Ekspert 

IMP 

9-11.09.2024r. 

5. Projekt budżetu Państwowej Inspekcji Pracy na 2025 r. PIP 

 
14-16.10.2024r. 

6. Poprawa ochrony pracy obcokrajowców, w szczególności w takich sektorach jak 
budownictwo, transport lokalny i międzynarodowy, opieka społeczna i usługi 
domowe. 

PIP 

ITD 

MSWiA 

MRPiPS 

4-6.11.2024r. 

7. Program działania Państwowej Inspekcji Pracy na lata 2025-2027 PIP 

 
2-4.12.2024r. 

 


